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BANDO DI GARA PER PROCEDURA APERTA PER IL 

SERVIZIO DI  ASSISTENZA SCOLASTICA DISABILI 

 
PERIODO: 1 settembre 2014 – 30 giugno 2015 
 
SCADENZA PRESENTAZIONE OFFERTE: 14 luglio 2014 – ore 12.00 
 
APERTURA GARA: 18 luglio 2014 – ore 9.00 in seduta pubblica 
 
CODICE CIG:    57899913B9   
 
 
 
L’AZIENDA SOCIALE CENTRO LARIO E VALLI – con sede a Porlezza, cap. 22018 – via a Porlezza 

10, P.I. 02945720130, Tel. 0344/30274, Fax. 0344/70299, E-mail ufficiodipiano@aziendasocialeclv.it 

indice un’asta pubblica avente il seguente oggetto: “Servizi di assistenza scolastica disabili”, mediante –  

procedura aperta con affidamento secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi 

degli art. 81 e 83 D.Lgs. 163/06 e s.m.i. e del D.P.R. 5 ottobre 2010 n.207; 

Categoria del Servizio: Servizio Assistenza Scolastica Disabili – cat. 25 Servizi sanitari e sociali CPV 

85312400-3 “Servizio di Assistenza Sociale non prestati da istituti residenziali” - così come definiti nel 

presente bando, nel capitolato speciale di gara e da effettuarsi nel rispetto delle disposizioni organizzative del 

servizio definite dall’Azienda Sociale Centro Lario e Valli, nonché delle disposizioni di legge vigenti. 

Luogo esecuzione: Territorio del Comune del Distretto di Menaggio – Comuni di Argegno, Bene Lario, 

Blessagno, Carlazzo, Casasco, Castiglione, Cavargna, Cerano, Claino con Osteno, Colonno, Corrido, Cusino, 

Dizzasco, Grandola, Griante, Laino, Lanzo, Menaggio, Pellio, Pigra, Plesio, Ponna, Porlezza, Ramponio, San 

Bartolomeo Val Cavargna, San Fedele Intelvi, San Nazzaro, Val Cavargna, S. Siro, Sala Comacina, 

Schignano, Tremezzina, Val Rezzo e Valsolda. 

Importo complessivo a base d’asta: presunti di Euro 176.970,00   

(centosettantaseimilanovecentosettanta/00) comprensivo di IVA nella misura di legge, pari all’erogazione 

del Servizio, secondo le indicazioni fornite dal capitolato speciale d’appalto.  

Durata dell’appalto: dal giorno 01 settembre 2014 al 30 giugno 2015 con le modalità di erogazione di cui 

al capitolato speciale d’appalto. Nei limiti della normativa vigente, sarà possibile prevedere una proroga 

nell’eventualità che le procedure di espletamento del successivo appalto non siano ancora state terminate. 



L’affidataria ha l’obbligo di continuare i servizi alle condizioni convenute sino a quando il comune non avrà 

provveduto ad un nuovo contratto o comunque non entro i 60 giorni successivi alla scadenza. 

Aggiudicazione: L’aggiudicazione verrà disposta mediante procedura aperta a favore del concorrente che 

avrà presentato l’offerta economicamente più vantaggiosa intendendosi per tale l’offerta che conseguirà la 

percentuale di peso totale maggiore in valore assoluto, a seguito di esame effettuato sulla base dei seguenti 

elementi indicati in ordine di importanza e dei criteri di attribuzione di cui in seguito: 

 

1) Prezzo          25% del peso 

2) Curriculum dell’Impresa        30% del peso  

3) Collegamento con la rete formale ed informale del territorio   10% del peso 

4) Personale               20 % del peso  

a) Operatori che si intendono impiegare nel servizio (5%) 

b) Turn over (5%) 

c) Tipologia di contratto (5%) 

d) Piano di formazione ed aggiornamento (5%) 

5) Ipotesi modalità gestionale del servizio      15% del peso 

 

Nel caso in cui a seguito dell’attribuzione del peso secondo i criteri di cui al presente bando, si verifichi 

parità tra più concorrenti si aggiudicherà la fornitura al concorrente che abbia presentato l’offerta economica 

migliore. Nel caso di parità in ordine a tale elemento, si procederà mediante licitazione privata tra i 

concorrenti vincenti, ovvero a parità di risultato, ponendo come criterio d’aggiudicazione il maggior ribasso 

presentato sull’importo a base d’asta posto uguale al minor prezzo offerto. 

L’offerta dovrà essere presentata secondo le indicazioni del presente bando non dovrà essere espressa in 

forma diversa né essere subordinata ad alcuna condizione, pena l’esclusione dalla gara.  

Sono escluse le offerte in aumento rispetto al prezzo e quelle alternative.  

L’Azienda si riserva la facoltà di aggiudicare anche nel caso sia presente una sola offerta valida.  

L'attribuzione dei punteggi, per le offerte ritenute valide, avverrà a discrezione della Commissione di 

valutazione secondo i criteri di cui al presente bando.  

Dei lavori della Commissione verrà redatto, a cura della medesima, apposito verbale che formerà parte 

integrante del verbale di gara.  

Partecipanti: Sono ammesse a presentare offerte imprese che operano nel settore oggetto del presente 

appalto, anche imprese appositamente e temporaneamente raggruppate secondo le modalità di al D.Lgs. 

163/2006 art. 34. 

L’impresa che partecipa ad un raggruppamento o ad un consorzio non può concorrere singolarmente o far 

parte di altri raggruppamenti. Pertanto il consorzio è tenuto ad indicare la denominazione di tutti i 

consorziati. 

Non sono ammessi alla partecipazione associazioni ed organizzazioni di volontariato o persone giuridiche 

che sotto qualsiasi forma giuridica intendano erogare il servizio, anche solo parzialmente, mediante 

personale volontario. 

Subappalto: È ammesso il subappalto nei limiti previsti dal Codice dei Contratti, purché le singole 

prestazioni vengano dichiarate in sede di presentazione dell’offerta. 



Finanziamento: L’appalto è finanziato in parte con mezzi propri di bilancio afferente al Piano di Zona dei 

Servizi Sociali ed in parte con contributi Statali e Regionali.  

Modalità di presentazione dell’offerta: La documentazione di gara sotto specificata, redatta in lingua 

italiana ed in carta legale, deve essere contenuta  in un plico,  idoneamente sigillato con qualsiasi mezzo 

atto ad assicurarne la segretezza, controfirmato su tutti i lembi di chiusura e deve recare all’esterno - 

oltre all’intestazione del mittente ed all’indirizzo dello stesso - la seguente dicitura:: "OFFERTA PER  

IL SERVIZIO DI ASSISTENZA SCOLASTICA DISABILI – NON APRIRE”. 

Il recapito tempestivo del predetto plico rimane ad esclusivo rischio dei mittenti che dovranno far 

pervenire, tramite raccomandata postale a/r ovvero posta celere, ovvero mediante agenzia di recapito 

autorizzata, o mediante consegna a mano entro il termine perentorio prescritto dal presente bando di gara e 

negli orari di apertura dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli (via a Porlezza n°10 – 22018 Porlezza – 

fraz. Tavordo). 

Il predetto plico conterrà al suo interno tre buste, a loro volta sigillate in modo adeguato e controfirmate sui 

lembi di chiusura: 

1. una busta recante l’indicazione "Documenti per la partecipazione alla gara”. 

2. una busta recante l’indicazione "Offerta tecnica"; 

3. una busta recante l’indicazione "Offerta economica"; 

Su ciascuna delle tre buste dovrà essere riportata l’indicazione della concorrente. 

Non saranno ammessi alla gara i concorrenti che non osserveranno le anzidette norme di presentazione 

dell’offerta o che presenteranno offerte condizionate. 

La busta n. 1 riportante l’indicazione - Documenti per la partecipazione alla gara - dovrà contenere, pena 

l’esclusione dalla gara: 

a) dichiarazioni di cui all. A  firmata e con allegata fotocopia di documento d’identità. 

b) I partecipanti hanno devono allegare a pena d'esclusione una garanzia provvisoria pari al 2% del 

valore del contratto nel rispetto dell'art.75 Codice dei Contratti, fatta salva la riduzione del 50% per 

gli operatori economici di cui al comma 7 dell’art. sopraccitato. 

c) Copia del capitolato d’appalto firmato per esteso sull’ultima pagina e siglato in ogni altro foglio dal 

rappresentante legale della ditta concorrente per accettazione incondizionata del contenuto.  

d) Ricevuta del versamento o atto di conferma dell’avvenuto versamento, se avvenuto on line, del 

contributo dovuto a favore dell’autorità per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e 

forniture, da effettuarsi con le modalità previste per legge (www.avlp.it). La causale del versamento 

deve riportare il codice fiscale del partecipante ed il codice CIG. La quota per ogni partecipante è di 

20,00 €. 

La busta n° 2 riportante l’indicazione – Offerta Tecnica – dovrà contenere la seguente documentazione 

necessaria alla valutazione tecnica dell’offerta ovvero: 

- Per l’elemento Curriculum dell’Impresa – apposito scritto da cui risulti il curriculum essenziale 

dell’impresa reso in non più di 4 cartelle formato A4 per n° 25 righe per pagina, in carattere adeguato 

alla corretta lettura, nonché elenco dei servizi di Assistenza Scolastica Disabili  effettuati o in corso negli 

ultimi 5 anni con l’indicazione del periodo, dell’importo contrattuale e dell’ente appaltante. 

- Per l’elemento Collegamento con la rete formale ed informale del territorio – apposita relazione  con 

cui si dovrà dimostrare come ci si intende collegare alla rete formale ed informale del territorio, citando a 

tal fine i contatti e le collaborazioni con organizzazioni di volontariato ed enti presenti nel territorio già 



in atto. Tale relazione dovrà essere resa in non più di 2 cartelle formato A4 per n° 25 righe per pagina, in 

carattere adeguato alla corretta lettura. 

- Per l’elemento Personale: 

a) Operatori   

b) Turn over 

presentazione di apposita scheda da cui risulti  

• il personale diviso per categoria / qualifica professionale al 31 dicembre 2013 

• il personale diviso per categoria / qualifica professionale al 31 dicembre 2012 

• il personale diviso per categoria / qualifica professionale al 31 dicembre 2011 

Indicazione analitica del numero di dimissioni – licenziamenti – collocamenti a riposo – assunzioni 

effettuate. 

a) Tipologia di contratto 

b) Piano di formazione ed aggiornamento 

- Per l’elemento Ipotesi modalità gestionale del servizio – apposita relazione in cui verranno descritti: 

protocollo operativo per la gestione del servizio, modalità di supervisione e coordinamento del 

personale, ruoli e funzioni del coordinatore (qualora previsto), modalità e strumenti di monitoraggio, 

valutazione e controllo delle attività. Tale relazione dovrà essere resa in non più di 2 cartelle formato A4 

per n° 25 righe per pagina, in carattere adeguato alla corretta lettura. 

- Ogni documento richiesto al fine della dichiarazione tecnica dovrà essere sottoscritta con firma per 

esteso ed in modo leggibile dal legale rappresentante, nonché, in caso di Associazione Temporanea 

d’Impresa, da tutti i legali rappresentanti delle Imprese partecipanti. 

- In ogni caso è fatta salva la possibilità della Commissione giudicatrice di chiedere ulteriori specificazioni 

ai fini della valutazione degli elementi oggetto di valutazione; 

La busta n. 3  riportante l’indicazione "Offerta economica" dovrà contenere:  

a) L’offerta, conforme alle disposizioni in materia di imposto di bollo, sottoscritta dal legale 

rappresentante e, in caso di associazione di impresa,  da tutti i legali rappresentanti delle imprese facenti 

parte del raggruppamento. L’offerta dovrà essere redatta in lingua italiana, ed espressa in un’unica 

percentuale di sconto sul prezzo a base d’asta, secondo il modulo predisposto dall’Amministrazione 

allegato b). 

b) La scheda descrizione dei costi  di cui all’allegato c) debitamente compilata in ogni sua parte; 

- L’Impresa dovrà tenere conto di tutte le condizioni, circostanze generali e particolari, nonché di tutti gli 

oneri ed obblighi previsti dalla vigente legislazione che possano influire sull’esecuzione della 

prestazione e quindi sulla determinazione del prezzo offerto, considerato dalla stessa Impresa come 

remunerativo.  

Termine di validità delle offerte: l’offerta avrà validità di 180 giorni dalla scadenza fissata per la ricezione 

delle offerte stesse. 

Modalità di svolgimento delle operazioni di gara: La valutazione delle offerte verrà effettuata da 

un’apposita commissione di gara composta da 3 componenti oltre a 1 segretario con funzioni verbalizzanti. 

Le operazioni di gara si svolgeranno secondo le seguenti modalità: Valutazione dell’ammissibilità delle 

offerte – ovvero della regolarità della presentazione delle stesse, nonché della presenza delle dichiarazioni 

richieste, verrà effettuata da apposita Commissione in seduta aperta al pubblico il giorno  18 luglio 2014 alle  



ore 9:00 presso la sede operativa dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli - via a Porlezza n°10 – 20018 

Porlezza - Frazione Tavordo. 

Alle successive fasi di gara sono ammessi soltanto i concorrenti che all’esame della documentazione 

contenuta nella busta n. 1 "Documenti per la partecipazione alla gara" risultino in regola con tutte le 

prescrizioni dettate dal bando di gara e dal Capitolato Speciale relativamente alla documentazione necessaria 

per la partecipazione. 

E’ fatta salva la facoltà dell’Azienda di richiedere integrazioni o completamenti. 

La prima fase pubblica della gara si conclude con la redazione del relativo verbale da parte del segretario 

della Commissione. 

Successivamente, in una o più sedute riservate, la Commissione procede all’analisi delle proposte tecniche 

contenute nella busta n. 2 "Offerta tecnica", assegnando i relativi punteggi sulla base dei criteri di selezione 

predefiniti e sopra indicati.  

Quindi la commissione procederà all’apertura della busta n° 3 contenente offerta economica, attribuendo il 

relativo punteggio. 

Al termine di tali operazioni la commissione redigerà apposita graduatoria finale procedendo 

all’aggiudicazione provvisoria della fornitura al concorrente  che in base alla sommatoria dei pesi ottenuti 

per ogni singolo elemento di valutazione avrà presentato l’offerta economicamente più vantaggiosa. 

Criteri di attribuzione delle percentuali: L’attribuzione dei pesi percentuali per ogni singolo elemento 

avverrà secondo le seguenti formule criteri e procedure: 

- Verrà attribuita la percentuale del peso totale indicata nel bando per ogni singolo elemento, procedendo 

per ogni elemento di valutazione nel seguente modo, seguendo l’ordine d’importanza sopra attribuito; 

- Le offerte saranno classificate in ordine crescente dalla 1a alla xesima = n° offerte ammesse in 

particolare la classificazione avverrà secondo i seguenti criteri: 

Per l’elemento Curriculum dell’Impresa – valutazione e conseguente classificazione sulla base della 

documentazione prodotta ad esclusiva discrezione della Commissione, che valuterà tale elemento 

tenendo conto dei servizi e delle attività espletate, nonché dei servizi di assistenza scolastica effettuati. 

Per l’elemento Collegamento con la rete formale ed informale del territorio – valutazione e 

conseguente classificazione sulla base della documentazione prodotta ad esclusiva discrezione della 

Commissione, che valuterà tale elemento tenendo conto di quanto dichiarato in merito a come ci si 

intende collegare alla rete formale ed informale del territorio e di contatti e collaborazioni già in atto, 

procedendo ad eventuali  verifiche. 

Per l’elemento Personale – valutazione e conseguente classificazione sulla base della documentazione 

prodotta ad esclusiva discrezione della Commissione, che valuterà l’elemento tenendo conto di 

a) Operatori: saranno valutate con maggior favore le concorrenti che presenteranno un maggior numero 

di operatori con qualifiche coerenti con quelle richieste dal presente bando 

b) Turn over: saranno valutate con maggior favore le concorrenti che presenteranno una minore 

incidenza percentuale di turn – over  rispetto al personale impiegato 

c) Tipologia di contratto: saranno valutate con maggior favore le concorrenti che presenteranno una 

maggiore incidenza percentuale di personale impiegato a tempo indeterminato 

d) Piano di formazione ed aggiornamento: saranno valutate con maggior favore le concorrenti che 

presenteranno un piano formativo contenente iniziative coerenti con l’oggetto dell’appalto 



Per l’elemento Ipotesi modalità gestionale del servizio – valutazione e conseguente classificazione 

sulla base della documentazione prodotta ad esclusiva discrezione della Commissione, che valuterà 

l’elemento tenendo conto dell’appropriatezza del protocollo operativo, della modalità di supervisione e 

coordinamento del personale, del ruolo e delle funzioni del coordinatore, saranno valutate con maggior 

favore le concorrenti che: presenteranno una chiara e articolata ipotesi di protocollo operativo, 

prevedranno momenti di supervisione e coordinamento degli operatori, prevedranno un coordinatore. 

Per l’elemento Prezzo  - la relativa classifica sarà stilata in base al maggior ribasso percentuale unico 

presentato dalle ditte sull’importo presunto a base d’asta, e previa valutazione di congruità con i dati 

riportati nella scheda c). 

- Classificate le offerte in base a tali criteri, si procederà ad attribuire un punteggio decrescente a partire 

dalla migliore offerta rispetto all’elemento di valutazione in esame, secondo la seguente formula:  

offerta I classificata punti  x = n° offerte valide 

offerta II classificata punti x-1  

in cui x=n° offerte valide e via dicendo III x-2, IV x-3, V x-4 ect. 

La percentuale di peso da sostituire al punteggio delle singole offerte si ricaverà mediante la seguente 

formula: ( cifra percentuale per 1 punto = percentuale del peso totale dell’elemento in esame / somma 

punti offerte); 

In tal modo si otterrà la cifra individuale percentuale di ogni singola offerta riguardo all’elemento di 

valutazione in esame, da sommare in seguito con le cifre individuali scaturenti dalla valutazione degli 

altri elementi, definendosi come offerta economicamente più vantaggiosa, l’offerta per cui la somma 

delle cifre individuali percentuali dia il valore assoluto più alto rispetto alla percentuale complessiva di 

100%. 

Termine per il ricevimento: la consegna del plico contenente la documentazione necessaria per 

l’ammissione alla gara e della busta chiusa dell’offerta è fissata perentoriamente a pena d’esclusione per il 

giorno 14 luglio 2014 ore 12:00. Il recapito del plico in tempo utile rimane ad esclusivo rischio del mittente. 

Gli orari di apertura dell’Azienda in cui si può effettuare la consegna del plico sono: 

da lunedì a venerdì dalle 9:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 18:00. 

Spese relative alla stipula del contratto: tutte le spese, imposte ed ogni onere accessorio inerente e 

conseguente alla stipula ed all’esecuzione del contratto restano a carico della ditta aggiudicataria 

Trattamento dei dati personali: ai sensi della legge 196/03 si informa che tutti i dati forniti dai partecipanti 

alla gara saranno raccolti, registrati, organizzati  e conservati per le finalità di gestione della gara d’appalto e 

saranno trattati mediante supporto cartaceo ed informatico, anche successivamente all’eventuale 

instaurazione del rapporto contrattuale per finalità del rapporto medesimo.  

Disposizioni conclusive:   

In sede di procedura di gara, la Commissione procederà all’esclusione dei concorrenti ogni qualvolta si 

presentino le condizioni di esclusione espressamente previste dal vigente Codice dei Contratti, dal relativo 

Regolamento d’Esecuzione ed Attuazione e da altre disposizioni di leggi vigenti. 

L’affidamento dell’appalto è subordinato al rispetto delle vigenti norme di legge e delle condizioni richieste 

nel bando di gara. 

La stazione appaltante avrà in ogni caso la facoltà di non procedere ad alcuna aggiudicazione ed anche di 

non effettuare la fornitura di cui trattasi, senza che per tale fatto la ditta miglior offerente e le altre ditte 

partecipanti possano avanzare pretese o indennità di qualsiasi genere. 



Trascorso il termine fissato per la presentazione dell’offerta, non verrà riconosciuta valida alcun’altra offerta 

aggiuntiva o sostitutiva della precedente e non sarà consentita la presentazione di altra offerta in sede di gara. 

Non saranno ammesse offerte condizionate od espresse in modo indeterminato. 

La Commissione di gara, a suo insindacabile giudizio, potrà rinviare il giorno della prima seduta di gara, 

dando idonea comunicazione. 

La partecipazione alla gara da parte dei concorrenti, comporta la piena ed incondizionata accettazione di 

tutte le disposizioni contenute nei documenti di gara, nessuno escluso. 

Mentre l’offerente resterà impegnato per effetto della presentazione stessa dell’offerta, la stazione appaltante 

non assumerà verso di questi alcun obbligo se non quando tutti gli atti inerenti la gara e ad essa necessari e 

dipendenti conseguiranno piena efficacia giuridica. 

L’aggiudicatario è obbligato, con specifica previsione contrattuale, ad applicare ed osservare le condizioni 

normative, retributive, assicurative e previdenziali risultanti dalle norme di legge e dai contratti collettivi di 

lavoro. 

Tutte le spese, imposte e tasse, inerenti il contratto, quali le eventuali spese notarili per apertura offerte e 

stipula contratto, bolli, diritti fissi di segreteria ecc. saranno a carico della ditta aggiudicataria.  

L’esecutore del contratto sarà obbligato a costituire una garanzia fideiussoria, bancaria o assicurativa 

secondo quanto previsto dall’art. 113 del D.Lgs 163/2006; è ammessa una fideiussione rilasciata dagli 

intermediari finanziari iscritti nell’elenco speciale di cui all’art. 107 del D.Lgs 385/1993, che svolgono in via 

esclusiva o prevalente attività di rilascio di garanzie e soggetti a revisione da parte di una società di revisione 

contabile ai sensi della legge n. 58/1998. La fideiussione sarà svincolata nella misura e con le modalità 

previste dall’art. 113 del D.Lgs 163/2006. 

Copia del capitolato potrà essere richiesta negli orari di apertura al pubblico dell’Azienda, o mediante 

apposita richiesta. 

Il contratto di appalto non potrà essere ceduto, a pena di nullità, ai sensi della legge n. 203/91.  

Il Responsabile del Procedimento è il Dr. Carlo Venturini, Direttore Generale. 

Chiarimenti tecnici possono essere richiesti al numero di telefono 0344/30274 dal lunedi al giovedì dalle ore 

9,00 alle ore 13,00 alla Dottoressa Alessia Lanfranconi. 

 

Dell’avvenuta aggiudicazione verrà data notizia entro un termine non superiore ai 5 giorni a tutti i 

partecipanti con racc. a/r o PEC.  

 

Porlezza, 03/06/2014 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

All. A / IN CARTA LIBERA    Azienda Sociale Centro Lario e Valli 

Via a Porlezza n°10 – 22018 Frazione Tavordo             

 Porlezza  (Co) 

     

Oggetto: BANDO DI GARA PER PROCEDURA APERTA PER IL SERVIZIO DI  ASSISTENZA 

SCOLASTICA DISABILI 

 

Il sottoscritto _________________________________ nato a _______________________il ___/___/____ 
in qualità di Titolare / Rappresentante Legale della Ditta/Soc. ___________________________, consapevole 
che ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000  “Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne 
fa uso nei casi previsti dal presente testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia. Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione sopra resa, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 

DICHIARA 

A) Che la Ditta/Soc ______________________________________ ha sede in _________________ 
(C.A.P. _______ ) P.za/Via ______________________________ N° ____, C.F. 
_____________________ -  P.IVA __________________ è iscritta alla C.C.I.A.A. di 
_____________________ dal ____/____/_____ forma giuridica________________n° 
iscrizione________, per le attività corrispondenti al servizio oggetto del presente appalto e non ha in 
corso alcuna procedura di fallimento, di concordato preventivo, di amministrazione controllata o altra 
procedura concorsuale;  

B) Le Cooperative devono dichiarare l’avvenuta iscrizione nel Registro Prefettizio; 
C) I Consorzi di Cooperative devono dichiarare l’avvenuta iscrizione nello schedario Generale della 

Cooperazione;  
D) di giudicare i prezzi nel loro complesso remunerativi e tali da consentire l’offerta che sta per fare con la 

specificazione che l’offerta tiene conto degli oneri derivanti dall’osservanza delle misure per la 
prevenzione degli infortuni e per l’igiene del lavoro previste dal D.Lgs. 626/1994 e successive 
modificazioni, nonché di ogni altra disposizione di legge disciplinante la sicurezza e l’igiene del lavoro 
in relazione all'attività oggetto della presente offerta; 

E) di aver preso conoscenza di tutte le condizioni e circostanze generali e particolari che possono influire 
sulla determinazione dei prezzi, di accettare integralmente il capitolato speciale di gara e ed i documenti 
ad esso allegati o connessi cui si riferisce la presente offerta; 

F) che il Titolare/Legale Rappresentante e gli Amministratori con poteri di rappresentanza non hanno 
riportato condanne con sentenze passate in giudicato comprese quelle di applicazione della pena su 
richiesta delle parti per reati che incidano gravemente sulla moralità professionale;  

G) di non incorrere in alcuna forma di esclusione dagli appalti e le forniture ed in particolare di non  
trovarsi nelle condizioni di incapacità di contrattare con la Pubblica Amministrazione di cui agli artt. 
120 e seguenti della Legge 24.11.81 n° 689; 

H) di non trovarsi in alcuna delle situazioni di controllo di cui all’art.2359 del Codice Civile con altra 
impresa concorrente alla presente gara. 

I) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali 
secondo la legislazione italiana o quella del Paese in cui la ditta ha la propria sede; 

J) di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse secondo la 
legislazione italiana o quella del Paese in cui la ditta ha la propria sede; 

K) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi Legge 482/1968 
e art. 17 L. 68/1999, ovvero  

L) di non essere soggetto alla disciplina del diritto al lavoro dei disabili. 
M) l’accettazione del trattamento dei dati personali e sensibili per le finalità di espletamento della presente 

gara  
DICHIARA 

 
altresì di non versare in una delle cause di esclusione previste dall’art.38 D.Lgs. 163/2006, ovvero di non 
essere soggetto: 
a) che si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o nei cui riguardi 
sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 



b) nei cui confronti è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di 
cui all'art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall'art. 10 della 
legge 31 maggio 1965, n. 575; l'esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il 
titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; i soci o il direttore tecnico se si tratta di 
società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita 
semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico, o il socio unico persona 
fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di 
società; 
c) nei cui confronti è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto 
penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi 
dell'art.444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che 
incidono sulla moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in 
giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, 
quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18; l'esclusione e il divieto 
operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si 
tratta di impresa individuale; dei soci o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci 
accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori 
muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico o del socio unico persona fisica, ovvero del socio di 
maggioranza in caso di società con meno di quattro soci se si tratta di altro tipo di società o consorzio. In 
ogni caso l'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell'anno 
antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non dimostri che vi sia stata 
completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata; l'esclusione e il divieto in ogni 
caso non operano quando il reato è stato depenalizzato ovvero quando è intervenuta la riabilitazione ovvero 
quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in casi di revoca della condanna 
medesima; 
d) che ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all'art. 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55 
l'esclusione ha durata di un anno decorrente dall'accertamento definitivo della violazione e va comunque 
disposta se la violazione non è stata rimossa; 
e) che ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni 
altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio; 
f) che, secondo motivata valutazione della stazione appaltante, ha commesso grave negligenza o 
malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara; o che 
hanno commesso un errore grave nell'esercizio della loro attività professionale, accertato con qualsiasi 
mezzo di prova da parte della stazione appaltante; 
g) che ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al 
pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti; 
h) nei cui confronti, ai sensi del comma 1-ter, risulta l'iscrizione nel casellario informativo di cui 
all'articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito ai requisiti 
e condizioni rilevanti per la partecipazione a procedure di gara e per l'affidamento dei subappalti.  
i) che ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi 
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti; 
l) che non presentino la certificazione di cui all'art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, salvo il     
disposto del comma 2; 
m) nei cui confronti è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), del 
decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la 
pubblica amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 36-bis, comma 1, del decreto-
legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248; 
m-bis) nei cui confronti, ai sensi dell'articolo 40, comma 9-quater, risulta l'iscrizione nel casellario 
informatico di cui all'articolo 7, comma 10, per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione ai 
fini del rilascio dell'attestazione SOA; 
m-ter) di cui alla precedente lettera b) che pur essendo stati vittime dei reati previsti e puniti dagli articoli 
317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell’articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, non risultino aver denunciato i fatti 
all’autorità giudiziaria, salvo che ricorrano i casi previsti dall’articolo 4, primo comma, della legge 24 
novembre 1981, n. 689. La circostanza di cui al primo periodo deve emergere dagli indizi a base della 
richiesta di rinvio a giudizio formulata nei confronti dell’imputato nell'anno antecedente alla pubblicazione 
del bando e deve essere comunicata, unitamente alle generalità del soggetto che ha omesso la predetta 
denuncia, dal procuratore della Repubblica procedente all’Autorità di cui all’articolo 6, la quale cura la 
pubblicazione della comunicazione sul sito dell’Osservatorio; 
m-quater) che si trovino, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una 
situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se 
la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro 
decisionale. 



Sono esclusi dalla partecipazione alla presente procedura, nonché non possono essere affidatari di subappalto 
i soggetti che riversano in una o più delle cause di esclusione sopra elencate. 
 

 

� ALLEGA FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI IDENTITA’ DEL SOTTOSCRITTORE (art. 38  

c.3 D.P.R. 445/2000).  

 

 

Luogo _________________  data __/___/_____  firma    

 

 
AVVERTENZA: L’Azienda si riserva la facoltà di provvedere ad opportuni controlli di quanto dichiarato. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALL. B.          
 

OFFERTA ECONOMICA 

da presentarsi in bollo. 

 

        
Azienda Sociale Centro Lario e Valli 

Via a Porlezza, n°10 – 22018 Fraz.Tavordo                  

 Porlezza (Co) 

 

 

      

Oggetto: BANDO DI GARA PER PROCEDURA APERTA PER IL SERVIZIO DI  

ASSISTENZA SCOLASTICA DISABILI 
 
 
Il sottoscritto _________________________________________________ 

nato a ______________________ il__/___/___ In qualità di Titolare/Rappresentante Legale della Ditta/Soc.   

_________________________________________________ con sede in 

___________________________________________________________ 

 via _________________________________________________________________ 

 

DICHIARA 

 

di accettare espressamente quanto prescritto dal capitolato speciale e dal bando di gara per il servizio di cui 

in oggetto, ritenendo conseguentemente congrua l’offerta che si sta effettuando; 

 

di offrire il ribasso sull’importo a base d’asta  del ______% (in lettere ____________________________ per 

cento). 

 

 

_____________, lì ___/____/_____    Il Legale Rappresentante 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ALL. C.                        DESCRIZIONE DEI COSTI

    

 

DESCRIZIONE ANALITICA DELLA RETRIBUZIONE ORARIA CORRISPOSTA A 

LAVARATORI  

 

 

PROFILO PROFESSIONALE 
DIPENDENTI DA IMPIEGARSI 

 

LIVELLO O QUALIFICA O 
CATEGORIA ECONOMICA 

 

CCNL APPLICATO  

DESCRIZIONE COSTI 

PAGA BASE  

CONTINGENZA  

SCATTI ANZIANITA’  

ALTRO  

TREDICESIMA MENSILITA’  

CONTRIBUTI INPS  

INAIL  

TFR  

RIVALUTAZIONE TFR  

TOTALE VOCI PRECEDENTI   

INCIDENZA IRAP  

TOTALE RETRIBUZIONE ANNUA  

N° ORE ANNUE LAVORATIVE 

CONVENZIONALI 

 

TOTALE RETRIBUZIONE ORARIA  

COSTI DI GESTIONE  

RIMBORSI SPESE AL PERSONALE – 

PREVISIONE 

 

TOTALE COSTO ORARIO  

 

 
_____________, lì ___/____/_____    Il Legale Rappresentante 
 

 
 


